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ค ำน ำ 

      รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 รอบ 9 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566 ) จัดท าโดยกลุ่มนโยบายและแผน มีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามความก้าวหน้า ในการด าเนินงานตามโครงการ/แผนงานปฏิบัติการ  

          ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

                          ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานการติดตามการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

          รอบ 9 เดือน  ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานในการน าไปปรับปรุงประสิทธิภาพการด าเนินงานต่อไป 

 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

                                                                                                                    มิถุนายน 2566 

 

 

   

 

                               

 



 

สำรบัญ 

                 หน้า 

                   รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานตามโครงการ /กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                       1 

                   รอบ 9 เดือน (ตุลาคม 2565 – มิถุนายน 2566) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

                    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานตามโครงการ /กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 9 เดือน (ตุลาคม 2565 – มิถุนายน 2566) 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

1 นิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลคุณภาพ 
การศึกษา ประจ าปี 
2566 

200,000     125,912 74,088 ผลการด าเนินงานโครงการนิเทศติดตามและประเมินผล
คุณภาพการศึกษา ประจ าปี 2566 

เชิงปริมาณ  
         1. โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ได้รับการนิเทศติดตาม การ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามจุดเน้นนโยบายของรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง อย่างน้อย 
2 ครั้ง  

2. ศึกษานิเทศก์ คณะกรรมการนิเทศฯ ประธาน
กลุ่ม บุคลาการทางการศึกษาที่เก่ียวข้องทุกคน ได้รับการ
พัฒนาศาสตร์ความรู้การนิเทศแนวใหม่ตามมาตรฐาน
ความรู้ นิเทศติดตาม และประสบการณ์วิชาชีพของ
ศึกษานิเทศก์  

 



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

เชิงคุณภาพ  
1.  ศึกษานิเทศก์ คณะกรรมการนิเทศฯ ประธาน

กลุ่ม บุคลาการทางการศึกษาที่เก่ียวข้องทุกคน ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ได้รับการ
เพ่ิมพูนประสิทธิภาพการด าเนินงาน ร่วมมือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามจุดเน้นนโยบายของรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษา ขั้นพ้ืนฐานในเขตพ้ืนที่ได้มาตรฐาน บรรลุ 
วัตถุประสงค์ และเป้าหมายตามท่ีก าหนดไว้  

2. สถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 มีผลการประเมินระดับชาติ 
NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และผลการประเมิน O-NET  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สูงกว่า 
ระดับชาติทุกด้าน และทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

2 พัฒนาศักยภาพของ
ศึกษานิเทศก์ และ
บุคลากรทางการศึกษา
เพ่ือขับเคลื่อนคุณภาพ
ทางการศึกษา 

  50,000  
 

    18,400 31,600 จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการพัฒนาศักยภาพ
ของศึกษานิเทศก์ และบุคลากรทางการศึกษา 
เพ่ือขับเคลื่อนคุณภาพทางการศึกษา เพ่ือให้ศึกษานิเทศก์
ได้รับการพัฒนาสมรรถนะด้านการเขียนแผนการนิเทศ  
และเขียนรายงานสรุปผลการนิเทศอย่างต่อเนื่อง 



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

3 พัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 

250,000     169,933 80,067  บริหารจัดการด้านอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ดังนี้ 
-ประชุมกลั่นกรองคณะกรรมการบริหารอัตราก าลัง
ข้าราชการครูทุกสายงาน 
-ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1 จ านวน 5 ครั้ง 
-ย้ายและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่ง ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด สพฐ.(กรณีย้ายกรณี
ปกติ) ประจ าปี พ.ศ. 2565 และย้ายเพิ่มเติม ครั้งที่ 1 และ 
ครั้งที่ 2 
-ย้ายและแต่งตั้งข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครู สังกัด สพฐ. (การย้ายกรณีปกติ ประจ าปี พ.ศ. 
2566 
-บริหารจัดการเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศกึษาศรีสะเกษ เขต 1 (1 เมษายน 2566) 

4 เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการ
บริหารสู่ “วิถีใหม่  หัวใจ
คุณธรรม” ปี 2566 

160,550     160,550 - ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาได้รับทราบ
นโยบาย ระเบียบแนวปฏิบัติข้อราชการ  ข้อมูลข่าวสารทาง
ราชการที่รวดเร็ว ถูกต้องและเป็นปัจจุบันสามารถน าโนบาย 



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

ระเบียบแนวปฏิบัติข้อราชการ ข้อมูลข่าวสารทางราชการที่
ได้รับไปพัฒนาและปรับปรุงให้สอดคล้องกับการพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ได้อย่างเหมาะสมท าให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางเรียนเพ่ิมข้ึน สนองแนวคิดของผู้อ านวยการ
ส านักงานเขตฯ“กายภาพ สู่คุณภาพ”  

5 อบรมเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาศักยภาพด้าน
การเงินบัญชีระดับ
สถานศึกษา 

30,000     30,000 - ๑. ครูผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชีของสถานศึกษา 
จ านวน ๒๕๘ คน และบุคลากรในกลุ่มบริหารการเงินและ
สินทรัพย์ และผู้ที่สนใจเข้าร่วมการฝึกอบรม จ านวน ๒๒ 
คน ได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในกฎหมาย ข้อบังคับ      
ของระเบียบกระทรวงการคลัง สามารถปฏิบัติงานในระบบ
จัดหาพัสดุ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ จัดจ้าง และ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้ถูกต้องตามระเบียบ    
มีการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว       
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อทางราชการ  
2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ   
เขต ๑ สามารถบริหารงบประมาณ มีการเบิกจ่าย
งบประมาณเป็นไปตามมติ ครม. และผ่านการประเมิน
ตัวชี้วัด  
 



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

6 การเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
เพ่ือเตรียมความพร้อมใน
การจัดซื้อจัดจ้าง
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
 

  50,000      50,000 - 1.  ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมได้รับความเข้าใจเบื้องต้น 
เกี่ยวกับระเบียบที่เก่ียวข้อง บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ 
ของเจ้าหน้าที่พัสดุและผู้เกี่ยวข้อง การวางแผนและ 
เตรียมการจัดหาพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้างแต่ละวิธี การบริหาร 
สัญญา การตรวจรับพัสดุ การตรวจสอบพัสดุและ 
การรายงานพัสดุประจ าปี การจ าหน่ายพัสดุ เป็นต้น 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมได้ทราบถึงหลักการและ 
แนวทางการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับระเบียบกระทรวง 
การคลังว่าด้วยการพัสดุของหน่วยงานภาครัฐ 
 3. ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมได้เรียนรู้ข้อปัญหา 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารสัญญาที่พบบ่อย 
เพ่ือแก้ไขปัญหา อุปสรรคต่างๆในการด าเนินงานพัสดุ 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมได้น าความรู้ที่ได้ไปใช้ 
ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

7 การเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ 
ด้านนโยบายและแผน 
การบริหาร 
งบประมาณ และการ
ติดตามประเมินผล 

70,000     70,000 - 1. บุคลากรผู้รับผิดชอบงานข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือใช้ DMC 
เป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคลและ
ข้อมูลสถานศึกษาโรงเรียนมีข้อมูล เพ่ือการบริหารจัดการ
ด้านต่าง เช่น ของบประมาณ  การย้ายของผู้บริหาร เป็นต้น 
2. การบริหารจัดการงบประมาณส าหรับเขตพ้ืนที่โดย 
มีการบริหารจัดงบประมาณ 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1 จัดสรรงบประมาณ 3,000,000 บาท 



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

และรายงานของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การ 
ศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 1 

ครั้งที่ 2 จัดสรรงบประมาณ 1,000,000 บาท 
บุคลากรผู้รับผิดชอบโครงการได้รับจัดสรรงบประมาณ   
เพ่ือบริหารจัดการภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
3. ครูผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินโดยให้ความรู้ในการรายงาน
ข้อมูลการเงินด้านการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดจัดท า
บัญชีรายรับรายจ่าย ด้านการศึกษาอย่างเป็นระบบ ข้อมูล 
มีความถูกต้องครบถ้วนและสมบูรณ์ พร้อมทั้งเป็นการสร้าง
ธรรมาภิบาลด้านการเงินให้สถานศึกษา และ สพฐ. 
มีฐานข้อมูลในการพัฒนาระบบทรัพยากรของการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน สามารถติดตามการใช้ทรัพยากรทางการศึกษา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. สร้างความเข้าใจบุคลากรในสังกัดในการรายงานข้อมูล
การติดตามตัวชี้วัดนโยบายเร่งด่วนของ สพฐ. (Quick 
Polcy:QP) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้ด าเนินงาน
ลุล่วงไปตามวัตถุประสงค์ผลการประเมินในรอบ 6 เดือน 
ระดับดีมาก 

8 พัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 

50,000     28,646 21,354 -บริหารจัดการคัดเลือกการรับรางวัลเชิดชูเกียรติข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

-ประเมินผลสัมฤทธิ์ผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ ใน
ระยะเวลา 1 ปี ต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
จ านวน 22 ราย 

9 พัฒนาระบบการ
ตรวจสอบภายในระดับ
สถานศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

40,000     6,214 33,786 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดที่ได้รับการตรวจสอบ
มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน ด้านการเงิน บัญชี
และสินทรัพย์ 

10 เสริมสร้างและรักษาวินัย
ส าหรับข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา  

  40,000 
 

    - 40,000 อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

11 นิเทศสืบสาน “คุณธรรม 
คุณภาพ เป็นเลิศ 

50,000     - 50,000 ก าหนดระยะการด าเนินการครั้งที่ 1 ในช่วงเดือนมิถุนายน 
2566 

12 การเตรียมความพร้อม
และพัฒนาอย่างเข้มข้น
ข้าราชการและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่ง
ครูผู้ช่วย 

35,000     20,552 14,448 1. ร้อยละ 100 ของครูผู้ช่วย มีความรู้ ความประพฤติ    
และคุณลักษณะเหมาะสม ในหน้าที่ความรับผิดชอบ 
ตามมาตรฐานต าแหน่งที่ ก.ค.ศ. ก าหนด และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 
2. ร้อยละ 100 ของครูผู้ช่วย สามารถปฏิบัติราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

3. มีพัฒนาการในการจัดการเรียนการสอนและมีทักษะ 
การจัดการเรียนการสอนที่มีลักษณะที่เป็น Active 
Learning ที่สอดคล้องกับธรรมชาติของแต่ละวิชาในระดับ
ผ่านเกณฑ์ขั้นสูง  

13 ห้องเรียนคุณภาพ
ประจ าปีงบประมาณ 
2566 

40,000      40,000 อยู่ระหว่างด าเนินการ 

14 พัฒนาครูภาษาอังกฤษ 
ประจ าปีงบประมาณ 
2566 
 

10,000     10,000 - ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ มีความเข้าใจการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) แนวทาง 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม ๘ ตัวชี้วัด ตามเกณฑ์ ว.PA  
สามารถน าความรู้ไปออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในห้องเรียนได้ 
ตลอดจนเตรียมความพร้อมพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ
ของตนเองเพ่ือสมัครเข้ารับการประเมินทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษ (CEFR) ต่อไป  และน าความรู้ที่ได้รับไป
ออกแบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือจัดการเรียนรู้ตาม
ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR)                                   

15 การจัดท าและใช้
เครื่องมือประเมิน

18,000     18,000 - ครูมีความรู้ความเข้าใจ และได้เครื่องมือประเมินสมรรถนะ
ผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางขั้นพ้ืนฐาน 2551 ไปใช้ในการ



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

สมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551(ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) ครูผู้สอน
ระดับประถมศึกษา 
ปีงบประมาณ 2566 

วางแผนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และจะมีการนิเทศ
ติดตามต่อไป  

16 การวินิจฉัยและยกระดับ
ความสามารถด้านการ
อ่าน (RT) ของผู้เรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1         
ปีการศึกษา 2566 

50,000     - 50,000 ด าเนินการวันที่ 6 กรกฎาคม 2566 

17 นิเทศ ติดตาม 
ประเมินผล และการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ตามโครงการพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษา
การศึกษาของส านักงาน

20,000     - 20,000 อยู่ระหว่างด าเนินการ 



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

เขตพ้ืนที่การศึกษาและ
สถานศึกษา 

18 งานศิลปหัตถกรรม 560,000     513,997 46,003 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
ได้ด าเนินการจัดการแข่งขัน งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 ใน 2 ระดับ คือ ระดับกลุ่ม
โรงเรียนและระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือคัดเลือกหา
ตัวแทนของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 1 เข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติ           
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผลการด าเนินงานมีดังนี้ 
1.การแข่งขันระดับกลุ่มโรงเรียน 
  1.1 ด าเนินการจัดแข่งขันเป็น 17 กลุ่มโรงเรียนในสังกัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
กลุ่มโรงเรียนเอกชน กลุ่มโรงเรียนเทศบาลเมืองศรีสะเกษ 
และโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 29 ศรีสะเกษ          
เพ่ือคัดเลือกหาตัวแทนนักเรียนตามสัดส่วนที่ก าหนดเข้า
แข่งขันในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
มีนักเรียนสมัครเข้าร่วมแข่งขัน 259 กิจกรรม จากกิจกรรม



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 283 
กิจกรรม คิดเป็น ร้อยละ 93.29 
   1.1.1 โรงเรียนและนักเรียนส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ศรีสะเกษ เขต 1 ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการ 
เทคโนโลยีศิลปะการแสดงและทักษะด้านวิชาชีพ 
          1) โรงเรียนที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ  
ด้านวิชาการ เทคโนโลยี ศิลปะการแสดงและทักษะ       
ด้านวิชาชีพ จ านวน 258 โรงเรียน จากท้ังหมด  
258 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 
           -นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ด้านวิชาการ 
เทคโนโลยี ศิลปะการแสดง และทักษะด้านวิชาชีพ สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
จ านวน 18,083 คน จากทั้งหมด 34,108 คน(ข้อมูล:
พฤศจิกายน 2565) คิดเป็นร้อยละ 53.02 
           -นักเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 มีผลการแข่งขันระดับกลุ่ม
โรงเรียน ดังนี้ 
           -รางวลัเหรียญทอง 7,521 เหรียญ คิดเป็นร้อยละ  
89.37 



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

         -รางวัลเหรียญเงิน 67 เหรียญ คิดเป็น ร้อยละ 8.01 
         -รางวัลเหรียญทองแดง 221 เหรียญ คิดเป็น  
ร้อยละ 2.63 
       2.การแข่งขันระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
          2.1 ด าเนินการจัดแข่งขันตามสาระการเรียนรู้ 
จ านวน 20 สาระการเรียนรู้ โดยนักเรียนที่รับการคัดเลือก
จากกลุ่มโรงเรียนทั้ง 17 กลุ่ม โรงเรียนตามสัดส่วนที่ก าหนด 
เข้าร่วมแข่งขัน ระดับเขตพ้ืนการศึกษาตามสาระการเรียนรู้
ที่เป็นตัวแทน เพื่อคัดเลือกหาตัวแทนนักเรียนกิจกรรม     
1 คน เข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติ  
ภาคะวันออกเฉียงเหนือ 
          2.1.1 นักเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 เข้าร่วมแข่งขัน จ านวน 259 
กิจกรรม  จาก 283 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 91.52  
และมีผลการแข่งขันระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ดังนี้ 
                  - รางวัลเหรียญทอง 3,136 เหรียญ คิดเป็น
ร้อยละ 65.98 
                  - รางวัลเหรียญเงิน 1,066 เหรียญ คิดเป็น
ร้อยละ 22.43 



 
ที ่

 

 
     โครงการ/กิจกรรม               

 
งบประมาณที่
ได้รับ 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 
              ปฏิบัติการ 

 
  รวมเบิก
งบประมาณ 

 
 
คงเหลือ 

 
 

สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

                  - รางวัลเหรียญทองแดง 438 เหรียญ  
คิดเป็นร้อยละ 9.22 
                  -รางวัลชมเชย 113 กิจกรรม  
คิดเป็นร้อยละ 9.22 
            3. การแข่งขันระดับชาติภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
               3.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ เขต 1 ส่งนักเรียนที่เป็นตัวแทนเข้าร่วมการ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 
2565 ระดับชาติภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดร้อยเอ็ด 
จ านวน 259 กิจกรรมโรงเรียน 88 โรงเรียน นักเรียน 935 
คนและครู 475 คน ผลการแข่งขันปรากฏ ดังนี้ 
              1) นักเรียนตัวแทนส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ได้รับรางวัลเหรียญทอง
สูงสุดเป็นล าดับที่ 1 ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จาก 61 เขตพ้ืนที่การศึกษาแยกตามเหรียญรางวัล ได้ดังนี้ 
         - รางวัลเหรียญทอง 200 เหรียญ คิดเป็นร้อยละ 
77.22 
         - รางวัลเหรียญเงิน 36 เหรียญคิดเป็นร้อยละ 13.9 
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     โครงการ/กิจกรรม               
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สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

         - รางวัลเหรียญทองแดง 20 เหรียญ คิดเป็นร้อยละ 
7.772 
เข้าร่วมแข่งขัน 3 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 1.16 
         2) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 1 ได้รับรางวัลชนะเลิศ ล าดับที่ 4 ระดับชาติ    
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จาก 61 เขตพ้ืนที่การศึกษา  
แยกตามรางวัลได้ดังนี้ 
- รางวัลรองชนะเลิศ   จ านวน 12 กิจกรรม 
- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 จ านวน 13 กิจกรรม 
- รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 จ านวน 9 กิจกรรม    
    

19 สภานักเรียน 40,000     40,000 - สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 ยกระดับคุณภาพกิจกรรมสภา
นักเรียน “SOFT POWER” สภานักเรียนไทย ก้าวไกล 
สู่สากล เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่ความเป็น
พลเมืองตามวิถีประชาธิปไตย 
เมื่อเวลา 09.00 น.วันที่ 25 พฤษภาคม 2566  
ที่ห้องประชุมเพชร ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 นายสุเทพ ศรบุญทอง 
ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
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สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

ศรีสะเกษ เขต 1 เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการยกระดับ
คุณภาพกิจกรรมสภานักเรียน ประจ าปี 2566 พร้อมทั้งร่วม
บันทึกความเข้าใจ (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือในการสร้าง
เครือข่ายสภานักเรียน เพ่ือพัฒนาศักยภาพของสภานักเรียน
ร่วมกัน ระหว่าง สภานักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย  
(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) กับ สภานักเรียนโรงเรียนที่เข้า
ร่วมโครงการฯ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่ 
ความเป็นพลเมืองตามวิถีประชาธิปไตย อันได้แก่  
คารวธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม รวมทั้ง 
หลักธรรมาภิบาล การมีจิตอาสาและพัฒนาตนเองได้   
อย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลต่อคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
พร้อมก้าวสู่ความเป็นสากล โดยอาศัยความร่วมมือของ   
ทุกภาคีเครือข่าย เพื่อเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรตินักเรียน 
ครู ผู้บริหารสถานศึกษา ที่มีความมุ่งมั่น ตั้งใจด าเนินงาน
กิจกรรมสภานักเรียน เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตสู่การพัฒนา
สังคมอย่างยั่งยืน ทั้งในระดับโรงเรียน ชุมชน และ
ประเทศชาติ มีผลงานได้รับการยอมรับ เป็นที่ประจักษ์ 
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สรุปความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ไตรมาส
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ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

ต่อสาธารณชนมาอย่างต่อเนื่อง สามารถเป็นแบบอย่าง 
และเป็นเครือข่าย ช่วยสร้างเสริมความเข้มแข็งในการ
ด าเนินงานสภานักเรียนให้แก่โรงเรียนอ่ืน ๆ ซึ่งมีผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูที่ปรึกษาสภานักเรียน และประธานสภา
นักเรียน จ านวน 200 คน จากโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา จ านวน 69 โรงเรียน และโรงเรียนประถมศึกษา
ขนาดใหญ่พิเศษ และขนาดกลาง จ านวน 25 โรงเรียน  
เข้าร่วมโครงการฯ วิทยากรได้รับความอนุเคราะห์จาก  
นายทศพร มนตรีวงษ์ รองผู้อ านวยการโรงเรียนภูสิงห์
ประชาเสริมวิทย์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ เขต 3 และ นายวันชัย ราชวงค์ ครูโรงเรียนบ้าน
หนามแท่ง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 3 

20 ขอรับเงินเหน็จบ านาญ/
บ าเหน็จรายเดือนด้วย
จนเองผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์  
(e-filling) 

40,000     - 40,000 อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 รวมงบประมาณ 1,803,550     1,262,204 541,346  
 



 


